


組織の複雑さ
目的

臨床利用 病院経営の意思決定

高い 
(チーム/
グループ/
ユニット)

院内委員会モデル
（Internal Committee Model）

HTAユニットモデル
（HTA Unit Model）

低い
(個人)

アンバサダーモデル
（Ambassador Model）

ミニHTAモデル
（Mini-HTA Model）


